GMS GLOBAL KRiPTO VARLIK ALIM

SATIM PLATFORMU A.S.

MUSTERININ TANINMASI (KYC) POLITIKASI



1. GIRiS

GMS GLOBAL KRIPTO VARLIK ALIM SATIM PLATFORMU A.S. (bundan sonra “GMS
GLOBAL” olarak anilacaktir), gelistirmis oldugu platform vasitasiyla miisterilerinin kripto varlik
alim-satim islemlerine aracilik saglayan ve 5549 sayili Su¢ Gelirlerinin Aklanmasmnmn Onlenmesi
Hakkinda Kanun uyarinca yiikiimlii kabul edilen bir teknoloji sirketidir. GMS GLOBAL gerek 5549
say1l1 Kanun gerekse 6415 sayili TerdrizminFinansmaninm Onlenmesi Hakkinda Kanun ve bunlara
istinaden ¢ikarilan alt diizenlemelere tam uyumlu hareket edebilmek amaciyla Su¢ Gelirlerinin
Aklanmasinin ve Terdrizmin Finansmanmim Onlenmesine lliskin Uyum Politikasi'n1 benimsemistir.
Isbu Miisterinin Tanmmasi (KYC) Politikas1 ise s6z konusu politikanin devami ve tamamlayicisi
niteligindedir.

2. AMAC

Isbu Politikanin amact GMS GLOBAL’in is iliskisi tesis ettigi miisterilerinin taninmasima iliskin esas
ve usullerin belirlenmesidir.

3. TANIMLAR

5549 sayih Su¢ Gelirlerinin Aklanmasimin Onlenmesi Hakkinda Kanun:

Sug gelirlerinin aklanmasiin 6nlenmesine iligskin ustl ve esaslarin belirlenmesi amaciyla 18.10.2006
tarih ve 26323 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriiliige giren kanunu ifade eder.

Gercek Faydalanicr:

Yiikiimlii nezdinde islem gergeklestiren gercek kisileri, adina islem yapilan gergek kisi, tiizel kisi veya
tiizel kisiligi olmayan tesekkiilleri nihai olarak kontroliinde bulunduran ya da bunlar iizerinde nihai
nifuz sahibi olan gercek kisi veya kisilerdir.

Kamusal Nufuz Sahibi Kisi (PEP):

Yurt icinde veya yabanci bir iilkede secimle veya atama yoluyla kendisine dnemli bir kamusal gorev
tevdi edilen st diizey gergek kisiler ile uluslararasi kuruluglarin yonetim kurulu tiyeleri, Ust dizey
yoneticileri ile esdeger gorev yapan diger kisileri ifade eder.

Mali Suglar1 Arastirma Kurulu Baskanhg (MASAK) :

Sug gelirlerinin aklanmasiyla miicadele ile gorevli ve yetkilidir. Dogrudan Hazine ve Maliye Bakani’na
baghdir.

Malvarhg:



Bir gercek veya tiizel kisinin miilkiyetinde veya zilyetliginde bulunan ya da dogrudan veya dolayli
olarak kontroliinde olan fon ve gelir ile bunlarin birbirine doniistiiriilmesinden hasil olan menfaat ve
degeri ifade eder.

Risk:

Sunulan hizmetlerden, sug gelirlerinin aklanmasi veya terdriin finansmani amaciyla yararlanilmasi ya
da 5549 sayili Kanun ve alt diizenlemeleri ile getirilen yiikiimliiliiklere tam olarak uyulmamas1 gibi
nedenlerle yiikiimliilerin ya da yiikiimlii ¢aliganlarinin maruz kalabilecekleri mali ya da itibari zarar
ihtimalini ifade eder.

Sug Geliri:
Sugtan kaynaklanan malvarligi degeridir.
Suirekli Is Tliskisi:

Yiikiimli ile miisteri arasinda hesap agilmasi, kripto para alimi, satimu, farkli kripto para birimleri
arasinda takas yapilmasi gibi hizmetler nedeniyle kurulan, niteligi itibariyla devamlilik unsuru tastyan
1s iliskisidir.

Siipheli islem:

Siipheli iglem, yiikiimliiler nezdinde veya bunlar aracilifiyla yapilan veya yapilmaya tesebbiis edilen
isleme konu malvarligmin; yasa dis1 yollardan elde edildigine veya yasa dis1 amaglarla kullanildigina, bu
kapsamda terdrist eylemler i¢in ya da terdr orgiitleri, teroristler veya terdrii finanse edenler tarafindan
kullanildigina veya bunlarla ilgili ya da baglantili olduguna dair herhangi bir bilgi, siiphe veya siipheyi
gerektirecek bir hususun bulunmasi halidir.

Yukimli:

5549 sayih Sug Gelirlerinin Aklanmasmin Onlenmesi Hakkinda Kanun uyarimnca sug gelirlerinin
aklanmas! ile miicadelede 6nleyici tedbir olarak belirlenen yiikiimliiliikkleri yerine getirmekle yukimli
kilinan kuruluslar ile bunlarin sube, acente, temsilci ve ticari vekilleri ile benzeri bagli birimlerini ifade
eder.

4. MUSTERININ TANINMASINA ILISKIN ESASLAR

5549 sayili Kanunun 3 {incti maddesine gore yiikiimliiler, miisterinin taninmasma iligkin esaslar
kapsaminda; kendileri nezdinde yapilan veya aracilik ettikleri islemlerde iglem yapilmadan dnce, islem
yapanlar ile nam veya hesaplarina islem yapilanlarin kimliklerini tespit etmek ve gerekli diger tedbirleri
almak zorundadir. Miisterinin taninmasina iligkin detayli diizenlemeler ise, Tedbirler Yonetmeliginin



5 ila 26/A maddelerinde yapilmistir. GMS GLOBAL faaliyetlerini yuriturken s6z konusu
dizenlemelerdeki yiktmluluklere tam uyumlu hareket etmeyi taahht eder.

Miisterinin taninmasi yiikiimliiliigli kapsaminda alinmasi gerekli en 6nemli tedbir “kimlik tespiti”dir.
Tedbirler Yonetmeliginde hangi islemlerde ve ne sekilde kimlik tespiti yapilacag: detayl bir sekilde
agiklanmis olup, buna gore kimlik tespiti yapilmasi gerekli olan islemler, islem tutarina bagli olanlar ve
olmayanlar seklinde siniflandirilmistir.

GMS GLOBAL ile platformumuzdan hizmet alacak kullanicilar arasinda sdzlesme yapilmasi esastir.
Yapilan sozlesmeye istinaden kurulan {iyelik kapsaminda miiteakip islemler gerceklestirilebildiginden,
s0z konusu is iliskisi “siirekli 1s iligkisi” tanimina girmekte ve sozlesme yapilmasi esnasinda tutar
gozetmeksizin kimlige iliskin bilgilerin alinmasi ve bu bilgilerin dogrulugunun teyit edilmesi suretiyle
sozlesme yapilan kullanicilar ve bu kullanicilarin adina veya hesabina hareket edenlerin kimliginin
tespit edilmesi gerekmektedir.

GMS GLOBAL; strekli is iligkisi tesisi disinda,

e Siipheli islem bildirimini gerektiren durumlarda tutar gézetmeksizin,

e Daha 6nce elde edilen miisteri kimlik bilgilerinin yeterliligi ve dogrulugu konusunda siiphe
oldugunda tutar gdzetmeksizin,

e Islem tutar1 ya da birbiriyle baglantil birden fazla islemin toplam tutar1 yetmisbesbin TL veya
Uzerinde oldugunda

kimlik tespiti yiikiimlilligiinii yerine getirir. Kimlik tespitinin, is iliskisi tesisinden veya islem
yapilmadan Once tamamlanmas1 saglanir.

4.1. Miisterinin Taninmasi

GMS GLOBAL, hakkinda yeterli diizeyde bilgi sahibi olmadig1 hi¢ kimsenin platformunu kullanarak
islem yapmasina izin vermez. Bu kapsamda, platforma kayit olarak islem yapmak isteyen kisilerin
taninmasina yonelik esaslar belirlenmistir ve tiim c¢alisanlarin bu esaslara uygun hareket etmesi
zorunludur. Miisterinin taninmasima iliskin esaslar kapsaminda; GMS GLOBAL nezdinde yapilan
veya aracilik edilen islemlerde islem yapilmadan 6nce, islem yapanlar ile nam veya hesaplarina islem
yapilanlarin kimlikleri tespit edilir ve gerekli diger tedbirler alinir. Bu kapsamda gerceklestirdigimiz
faaliyetler temel olarak asagidaki sekildedir.

Miisterinin kimliginin ve adresinin tespit edilmesi,

Strekli is iliskisi tesisinde, is iligkisinin amaci ve mahiyeti hakkinda bilgi edinilmesi,

Miisterinin risk profilinin ¢ikarilmasi,

Miisterilerin GMS GLOBAL ile dogrudan veya dolayl olarak gergeklestirdigi islemlerin risk
bazli yaklagimla devamli olarak takip edilmesi,

e Yiiksek risk tagtyan islemlerin izlenmesi,



e Bilgi ve belgelerin kendi iginde tutarliliginin kontroliniln saglanmasi.

GMS GLOBAL ile miisterilerinin yiiz yiize gelmedigi durumlarda kimlik tespit ylikiimliiliigi kurye ve
dis destek birimleri (destek hizmeti kuruluslar1) araciligiyla yerine getirilebilir. Kurye ve dis destek
birimleri GMS GLOBAL adina hareket ettiginden iigiincii taraf olarak nitelendirilmez ve bu kimseler,
Sirketimizin yiikiimliiliigiinde olan kimlik tespitinin geregi gibi yerine getirilmesinde yardimci
elemanlar olarak degerlendirilir. Dolayisiyla bu kimselerin bu kapsamda yaptiklar1 iglemlerden
Sirketimiz sorumludur. Kurye ve dis destek birimlerinden s6z konusu hizmetin alinabilmesi igin bahsi
gecen birimlerle bir so6zlesme yapilir ve s6z konusu sozlesmede destek hizmetinin konusu, kapsami,
taraflarin sorumluluklar1 agik ve anlasilir bir sekilde ifade edilir. S6zlesmenin kapsaminin
belirlenmesinde; Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yayimlanan “Bankalarin
Destek Hizmeti Almalarma Iliskin Yonetmelik”te yer alan destek hizmetine iliskin sartlardan ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan “Yatirim Kuruluslariin Kurulus ve Faaliyet Esaslart
Hakkinda Teblig”in “Araci Kurumlarn Disaridan Hizmet Alimma Iliskin Esaslar” baslikli
Dokuzuncu Béliminde yer alan disaridan hizmet alimina iliskin sartlardan yararlanilabilir.

Miisterilerin GMS GLOBAL nezdinde yaptiklar1 islemlerde kimlik tespiti, islem yapilmadan once
gergeklestirilir. Miisterilerin kendi adlarina islem yapmasi esastir, bununla birlikte tiizel kisilige sahip
olan kuruluslarda belirli kurallar cercevesinde tuizel kisilik yetkilisinin baskasi adina (tlizel kisilik adina)
islem yapmas1 miimkiindiir. Bu halde yetkili kimselerin de kimlikleri tespit edilir. Diger hallerde bir
sahsin baskasi adina islem yaptig: tespit edildigi takdirde is iliskisi sonlandirilir.

GMS GLOBAL, islem tesisinden once ve siirekli is iliskisi siirdiiriiliirken miisterilerin yasal otoriteler
nezdinde kabul goren gecerli kimlik ve adres bilgilerinin tespit ve teyidini gerceklestirir. Gegerli kimlik
tespit ve teyidi bakimindan, Sirket strekli is iliskisi kurulacak gercek kisi miisterilerden;

e Turk uyruklular icin T.C. nlfus clizdam, T.C. suriicl belgesi veya pasaportlarin,

e Tirk uyruklu olmayanlar icin pasaportlarmn, Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii
tarafindan verilen yabanci kimliklerin/ikamet izin belgelerinin

orneklerini temin eder. Ayrica s6z konusu belgelerin gecerliligini denetlemek i¢in miisterilerden
kimlikleriyle birlikte 6z¢ekim yoluyla elde edecekleri fotograflari temin eder.

T.C. vatandas1 gercek kisilerin kimlik numaralar1 Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii’niin
kamuya ag¢ik kimlik dogrulama mekanizmalar1 tarafindan teyit edilir. Kamuya ait veritabanlarindan
dogrudan teyit edilemeyen belgelerin gergekligi ti¢lincu parti yazilimlar kullanilarak teyit edilir.

GMS GLOBAL, belirli bir risk diizeyinden fazla risk tasiyan veya kimlik belgeleri miisterinin
taninmasi konusunda yeterli delil olugturamayan miisterileri i¢in adres teyidi gerceklestirebilir. Gegerli
adres tespit ve teyidi bakimindan, surekli is iliskisi kurulacak gercek kisi miisterilerden;



e Tirkiye Cumhuriyeti’nde yerlesik olanlar i¢in E-devlet sisteminden alinanlar dahil yerlesim
yeri (ikametgah) belgesi temin edilir.

e Tiirkiye Cumhuriyeti’'nde yerlesik olmayan veya yerlesim yeri belgesi temin edemeyen
miisterilerden kendileri adina diizenlenmis elektrik, su, dogalgaz, telefon gibi abonelik
gerektiren bir hizmete iligkin olan ve islem tarihinden dnceki li¢ ay i¢inde diizenlenmis
faturalar1 veya onceki {i¢ ay iginde diizenlenmis kredi kart1 hesap 6zetlerinden herhangi birisi
temin edilir.

e Kamuya ait veritabanlarindan dogrudan teyit edilemeyen belgelerin gercekligi tigiincii parti
yazilimlar kullanilarak teyit edilir.

Gegerli adres tespit ve teyidi bakimindan, Sirket tarafindan stirekli is iliskisi kurulacak ticaret siciline
kayith tizel kisi miisterilerden;

e Tiizel kisinin unvani, ticaret sicil numarasi, vergi kimlik numarasi, faaliyet konusu, agik adresi,
telefon numarasi ve elektronik posta adresi ile tiizel kisiligi temsile yetkili kisinin ve %25 veya
daha fazla pay sahibi olan dogrudan/dolayli gercek kisinin ortaginin adi, soyadi, dogum yeri
ve tarihi, uyrugu, kimlik belgesinin tiirii ve numarasina iliskin bilgiler ve imza 6rnegi ile Tiirk
vatandaslar1 i¢in bu bilgilere ilave olarak anne, baba adi ve T.C. kimlik numarasi temin edilir.
S6z konusu belgelerin fotokopisi veya elektronik goériintiisii vasitasiyla miisterinin Kimlik
tespiti yapilir.

GMS GLOBAL tarafindan mdsterilerin ulusal/uluslararas: yaptirim listelerinde olmas: ihtimaline
binaen gerekli kontroller yapilir ve gereken tedbirler alinir.

GMS GLOBAL, risk degerlendirme kriterlerini baz alarak miisteriden is iliskisinin amaci konusunda
gerekli bilgiyi alir.

Miisteri iligkilerinin karsilikli bilgi aligverisi, giiven ve agikliga dayanmasi gerekmekte olup, miisteriyi
tanitict bilgi formlarmni doldurmaktan kaginan, istenilen bilgileri vermekte isteksiz davranan veya
yaniltici, teyit edilemez bilgiler veren kisi ve kurumlarla miisteri iliskisine girilmez. GMS GLOBAL,
kimlik tespiti yapamadigi veya is iliskisinin amaci hakkinda yeterli bilgi edinemedigi durumlarda is
iliskisi kurmaz ve kendisinden talep edilen islemi gerceklestirmez; daha 6nce elde edilen miisteri
kimlik bilgilerinin yeterliligi ve dogrulugu konusunda siiphe duyulmasi nedeniyle yapilmasi gereken
kimlik tespiti ve teyidinin yapilamadigi durumda is iliskisini sona erdirir. Servetlerini ve fonlarini yasal
yollardan kazanmadiklarina dair ciddi siiphe duyulan potansiyel miisterilerle is iliskisi kurulurken
azami 6zen ve dikkat gosterilir. Stipheleri hakli ¢ikaracak bilgi ve belge varsa bu kisiler miisteri olarak
kabul edilmez. Vekaletname ile yapilan iglemlerde vekaletnamenin mutlaka noter onaymdan gegmis
olmasi1 gerekmektedir.

Miisterinin taninmas1 kapsamindaki esaslar uygulanirken miisteriler riskli kabul edilen ve edilmeyen
seklinde iki sinifa ayrilir. Riskli kabul edilmeyen miisteriler i¢cin miisteri taninmasi siireci ii¢
katmanlidir. Her Ust katman alt katmana gore miisterinin taninmasi agisindan daha yiksek



gereksinimler igerir. Riskli miisteriler icin ise sikilastirilmig tedbirler uygulanir. Sikilastirilmis Tedbirler
istisnaidir ve miisteriye, yaptigi isleme ve bulundugu tlkeye gore tedbirin icerigi degisebilir.

Mdasterinin
Taninmasi

Riskli Kabul
Edilmeyen

Riskli Kabul
Edilen

3. Seviye 4. Seviye
(Standart) (Sikilastiriimig)

1. Seviye
(Basitlestirilmis)

2. Seviye

(Standart)

42.  Miisterinin Taminmas1 Kapsaminda Basitlestirilmis ve Standart Tedbirlere iliskin
Hususlar

GMS GLOBAL, miisterinin taninmasi kapsaminda asagidaki tedbirleri islem tutar1 ve risk diizeyini
gbzetmeksizin alir.

e Miisteri kimliginin ilgili yasalar uyarinca resmi kimlik olarak kabul edilen belgeler ve/veya bu
belgelerde yer alan bilgiler dikkate alinarak teyit edilmesi,

e Gercek faydalanicinin, yetkilendirilmis temsilcilerin yasal mevzuat ve GMS GLOBAL i¢
politikalar1 kapsaminda tespit ve teyidinin gergeklestirilmesi,

e Miisterilerin ve tiizel kisi miisteri oldugu takdirde temsilcilerinin uluslararasi yaptirim
listelerinde yer alma risklerine kars1 (lilke risk degerlendirmesi dahil) taranmast,

e Miisteri ve miisteri ile iligkili taraflarin kamusal niifuz sahibi veya bu kisiler ile baglantili olup
olmadiginin tespit edilmesi,

e Miisteri ve miisteri ile iliskili taraflarin, uluslararasi yaptirimlar ve GMS GLOBAL i¢
politikalar1 kapsaminda ¢ok yiiksek riskli kabul edilen iilkeler ile iligkili olup olmadiklarinin
arastirilmasi,

Miisterinin baskasi adina ve/veya hesabina hareket edip etmediginin tespit edilmesi,

e Olagandisi islemlerin tespit edilmesine yonelik olarak miisteri islemlerinin izlenmesi.



GMS GLOBAL’in faaliyetlerini miinhasiran elektronik ortamda gergeklestirmesi durumunda ilgili
mevzuatta yer alan basitlestirilmis tedbirlerden yararlanabilmesi i¢in asagidaki kosullari saglamasi
temin edilir.

e Tiirkiye’de mukim bankayla, sunulan mal veya hizmete iliskin tahsilat ve 6deme iglemlerinin
elektronik ortam lizerinden gergeklestirilecegine dair sdzlesme yapilmis olmast,

e Misterinin elektronik ortamda alinan iiyelik bagvurusunda, kimlige iliskin bilgilerin (Ads,
soyadi, dogum tarihi, uyrugu, Tiirk vatandaslar1 i¢in T.C. kimlik numarasi, yabanct uyruklular
icin yabanci kimlik numarasi) I¢isleri Bakanlig1 Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii
veri tabani kullanilarak sorgulanmasi yoluyla teyit edilmesi,

e Tiim tahsilat ve 6demelerin, kimlik bilgileri teyit edilerek iiyeligi kabul edilmis kisinin kimlik
bilgileri ile uyumlu bir banka hesabi vasitasiyla yapilmasi.

Yukarida belirtilen kosullarin saglanmasi durumunda miisterinin kimlik bilgilerinin Su¢ Gelirlerinin
Aklanmasmin ve Terdriin Finansmaninin Onlenmesine Dair Tedbirler Hakkinda Y®dnetmeligin 6
nc1 maddesindeki usul ¢ercevesinde teyidi ile imza 6rnegi alinmasi zorunlu degildir.

Miisteri kabulii sirasinda veya sonradan yapilacak risk degerlendirmesi sonucunda, GMS GLOBAL
tarafindan riskli olarak kabul edilen miisteriler i¢in ayrica sikilastirilmig tedbirler uygulanir.

43.  Miisterinin Taminmasi Kapsaminda Uygulanan Sikilastirilmis Tedbirler

GMS GLOBAL 4.5. no.’lu baslikta yer verilen risk degerlendirme kriterlerine istinaden belirli
miisterileri riskli olarak kategorize edebilir. Yiiksek riskli olarak kabul edilen miisteriler agisindan
sikilastirilmig miisteri tedbirleri kapsaminda tespit edilen riskle orantili olarak asagidaki tedbirlerden
bir veya birden fazlas1 ya da tamami uygulanir:

e Miisteri hakkinda ilave bilgi edinilmesi ve miisteri ile ger¢ek faydalanicinin kimlik bilgilerinin
daha sik glincellenmesi,
Is iliskisinin mahiyeti hakkinda ilave bilgi edinilmesi,
Isleme konu malvarliginin ve miisteriye ait fonlarin kaynagi hakkinda miimkiin oldugu 6lgiide
bilgi edinilmesi,
Islemin amac1 hakkinda bilgi edinilmesi,
Sirket Ust yonetimi tarafindan miisteri iliskisine onay verilmesi,

e Uygulanan kontrollerin say1 ve sikliginin artirilmasi ve ilave kontrol gerektiren iglem trlerini
belirlemek suretiyle is iliskisinin sik1 gdzetim altinda tutulmasi.

44.  Miisterinin Taninmasi1 Kurallarina Uygun Olmayan Kisiler

Gergek kimliginden farkli bir ad altinda hesap agmak isteyen veya kendi adindan bagka bir ad altinda
hesabina para transfer eden kisi ve kurumlar, bilgi vermekten ve bilgi formlarmi doldurmaktan



kacinan, bu konuda isteksiz olan veya yaniltici, teyit edilemez bilgiler veren kisi ve kurumlar miisteri
olarak kabul edilmez. Ayrica asagidaki miisterilerle is iliskisine girilmez, girilmisse derhal sonlandirilir.

Bilgi ve belge vermekten ve kayit altina girmekten kaginan sahis ve kuruluslar,
Isimsiz (anonim) olarak veya rumuz ile hesap actirmak isteyen sahis ve kuruluslar,
Hamiline hisseli sirketler,

Ulusal ve uluslararasi yaptirim listelerinde yer alan sahis ve kuruluslar,

Vergi cennetlerinde yer alan misteriler,

FATF ile isbirligi yapmayan Ulkelerde yerlesik kisiler,

OFAC tarafindan ambargo konulan iilkelerde yerlesik kisiler,

Yasadig1 bahis, kumar islemleri yapan kisiler.

Daha 6nce elde edilen miisteri kimlik bilgilerinin yeterliligi ve dogrulugu konusunda siiphe duyulmasi
nedeniyle yapilmasi gereken kimlik tespit ve teyidinin yapilamadigi durumda is iliskisi sona erdirilir ve
belirtilen bu hususlarin siipheli islem olup olmadig1 da ayrica degerlendirilir.

45.  Miisterinin Taninmasmna iliskin Risk Degerlendirme Kriterleri

GMS GLOBAL tiim miisterilerinin risk diizeyini tespit eder. Risk diizeyi temel olarak ii¢ bilesenden
olugur. Bunlar miisteri riski, hizmet (islem) riski ve tlke riskidir.

Bu amacgla GMS GLOBAL tarafindan;

Miisterinin faaliyette bulundugu cografi konumunu (iilke, bélge vb.),
Miisterinin siyasi nlifuz sahibi olup olmadigini,

Miisterinin gergeklestirdigi islemlerin tipini,

Miisteri ticari ise ortaklik yapisi, sermayesi ve yénetim kontrol{ini

dikkate alan bir miisteri risk degerlendirme modeli uygulanmaktadir. Bu model, miisteri ve iglemler
6zelinde yeni bir riskle karsilasildiginda revize edilir ve gerekli tedbirler alinir.

GMS GLOBAL gercek faydalanicilari, yetkilendirilmis temsilcileri ve varsa miisterinin
ortaklik/kontrol yapisini tespit edip dogrulayarak, miisterinin detayli incelemesini gergeklestirir. Risk
bazli degerlendirme kapsaminda kripto para alim-satim-takas islemlerine aracilik edilmeyecek veya is
iliskisi kurulmasi sirasinda sikilagtirilmis tedbirler uygulanacak sahis ve kurumlara asagida yer
verilmistir:

e Suc gelirlerinin aklamasinin ve ter6rin finansmanmin Onlenmesi konusunda yeterli
diizenlemelere sahip olmayan iilkelerde (riskli iilkeler) bulunan veya baglantisi olan sahis ve
kuruluslar,

e Kamusal niifuz sahibi kisiler,

Yksek risk grubundaki miisteriler ve islemler,



o Riskli tlkelerle gergeklestirilen islemler,
e Karmagsik ve olagandisi islemler,
e Baglantili islemler.

Bu dogrultuda, GMS GLOBAL kripto para ve stabil kripto para alimi, satimi, takasi ve depolamasi
hizmetlerinin izlenmesi amaciyla, yaptirim iglemlerini izleyen, raporlayan firmalarla giivenli igbirligi

yapar, gerektiginde 6zel inceleme faaliyetleri gergeklestirilir.

Dokiiman Revizyonu

Bu politikanin hazirlanmasi ve giincel tutulmasindan I¢ Kontrol Birimi sorumludur.
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